
ผลการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ผลการเป�ดโอกาสให้มสีว่นรว่มในการดําเนินงาน 
ป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

การจัดทําแผนพฒันาการศึกษาขั�นพื�นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐
(ฉบบัทบทวนประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙)
แผนปฏิบติัการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

การจัดทําแผนพฒันาการศึกษาขั�นพื�นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐
(ฉบบัทบทวนประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙)
แผนปฏิบติัการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

 
กลุ่มงานนโยบายและแผน

กลุ่มนโยบายและแผน
สาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒

สำนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒สาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 
ผลการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 
 

การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 
(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มงานนโยบายและแผน 
กลุ่มนโยบายและแผน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
โทรศัพท์  074-258706 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 
คำนำ 

           
การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569) และแผนปฏิบ ัต ิการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักงาน                    
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  เพื่อเป็นการกำหนดทิศทางในการดำเนินงานพัฒนาการศึกษา
ในระยะ 5 ปี ที่สอดคล้องกับแผน 3 ระดับ อีกทั้งพัฒนาการศึกษาของหน่วยงานให้สอดคล้องพระบรม                
ราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 รวมทั้งสอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษาที่เปลี่ยนแปลงไป             
ให้มีความทันสมัย เหมาะสม มีทิศทางที่ชัดเจน เพื่อใช้เป็นกรอบและแนวทางในการขับเคลื ่อนนโยบาย                   
ด้านการศึกษาต่าง ๆ สู่การปฏิบัติ โดยได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาเชื่อมโยงและสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน แผนพัฒนาจังหวัดสงขลา รวมทั้งแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
สงขลา ตลอดจนให้สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงานและสถานศึกษา รวมทั้งเป็นกรอบในการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อการพัฒนาการศึกษา  

 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ได้แต่งตั ้งคณะทำงานโดยใช้
กระบวนการมีส่วนร่วมทั้งจากภายในและภายนอกหน่วยงาน ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง               
ทุกฝ่ายในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569) และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เพื่อให้จะเกิดประโยชน์ต่อหน่วยงาน 
สถานศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีหน้าที่ในการบริหารจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่กำหนดได้อย่ างแท้จริงและสอดคล้องไปในทิศทาง
เดียวกันประสบผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 

 
    สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

                     มิถุนายน  2569  

ก 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

สารบัญ 
 

 คำนำ   ก 
 สารบัญ   ข 
 

บทนำ   1  
1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม  2 
2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 3-4 
3. ผลการดำเนินงานที่ได้จากการมีส่วนร่วม   5-12 
4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน      13 
 

 ภาคผนวก      14 
 - ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
         พ.ศ. 2566 – 2570    15-18 
 - หนังสือเชิญประชุม /บันทึกเชิญประชุม  19-25

 - ภาพถ่ายการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
        พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569)     26 
  - ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   27-30 
 - หนังสือเชิญประชุม /บันทึกเชิญประชุม  31-37

 - ภาพถ่ายภาพถ่ายการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
     งบประมาณ พ.ศ. 2569    38 

- หนังสือประชาสัมพันธ์แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวน 
     ประจำปี พ.ศ. 2569) และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569      40- 44 

 

 
ข 

 
ข 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 
ผลการเปิดโอกาสให้มสี่วนร่วมในการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 
(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) 

และแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 
บทนำ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 รับผิดชอบบริหารจัดการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาในเขตพ้ืนที่ 5 อำเภอ ได้แก่ อำเภอหาดใหญ่  อำเภอรัตภูมิ  อำเภอควนเนียง อำเภอบางกล่ำ  และ
อำเภอคลองหอยโข่ง ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569)  และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือเป็นการกำหนดทิศทาง
ในการดำเนินงานพัฒนาการศึกษาของหน่วยงานให้สอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษาที่เปลี่ยนแปลงไป              
ให้มีความทันสมัย เหมาะสม มีทิศทางที่ชัดเจน เพื่อใช้เป็นกรอบและแนวทางในการขับเคลื ่อนนโยบาย               
ด้านการศึกษาต่าง ๆ  สู่การปฏิบัติ โดยได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาที่เชื ่อมโยงสอดคล้อง
สอดคล้องกับแผน 3 ระดับ รวมถึงประเด็นกลยุทธ์ จุดเน้น และเป้าหมายการพัฒนาของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 รวมถึงสอดคล้องกับบริบทของหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัด 
รวมทั้งเป็นกรอบในการติดตามประเมินผลการดำเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อการพัฒนา
การศึกษา   

 การดำเนินงานจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569)  และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ใช้กระบวนการมีส่วนร่วมจากบุคลากรภายในและภายนอกหน่วยงาน 
โดยได้แต่งตั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและผู้เกี่ยวข้องร่วมดำเนินงาน เพื่อให้ได้ข้อมูลในทุกมิติ ได้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือนำมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของหน่วยงานให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
วัตถุประสงค ์
1.  เพ่ือร่วมให้ข้อเสนอแนะในการทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2566- 

2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา 
เขต 2 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ และ
นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาการศึกษา                 
ในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. เพื่อร่วมเสนอแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ให้มีคุณภาพ ครอบคลุม สอดคล้องกับหลัก SMART และ
เชื่อมโยงความสัมพันธ์เชิงเหตุผล (XYZ Model) สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายสำคัญ
ทางการศึกษา            
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

  1. ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม 
 
การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569) และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

 
 

  
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570  
(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) 

 
 

 

  
 

แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

2. สรุปข้อมูลของผูม้ีสว่นร่วม 

  
2.1  การทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับททวนประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569) 
       สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ได้แต่งตั ้งคณะกรรมการทบทวน

แผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ                 
พ.ศ. 2569 ตามประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต  2  ลงวันที่ 7  ตุลาคม  2568  
โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ทั้งจากภายในหน่วยงานและภายนอกหน่วยงาน คณะกรรมการ             
จากองค์คณะบุคคลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมจำนวน  41 คน ประกอบด้วย  

- ผู้แทน กศจ.สงขลา         จำนวน  1  คน 
- คณะกรรมการพัฒนาระบบติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา  

(ก.ต.ป.น.)         จำนวน  3 คน 
- ผู้แทน อกคศ. เขตพ้ืนที่        จำนวน  3  คน 
- ประธานเครือข่ายอำเภอ/ตัวแทนผู้บริหารโรงเรียนตามขนาดโรงเรียน จำนวน  5 คน  
- ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2/ 

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกคน,    จำนวน  3 คน  
- ผู้อำนวยการกลุ่มทุก,หน่วย       จำนวน 9  คน 
- คณะศึกษานิเทศก์       จำนวน 6  คน 
- ตัวแทนหัวหน้ากลุ่มงาน/บุคลากรทางการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง    จำนวน 11 คน 

 
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 ในวันที่  14  ตุลาคม  2568  ห้องประชุมราชพฤกษ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  คณะกรรมการฯ ทุกคนได้ร่วมศึกษานโยบาย              
ด้านการศึกษาต่าง ๆ วิเคราะห์ข้อมูลผลการดำเนินงานที่ผ่านมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 พิจารณา
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) และ
วิเคราะห์ทบทวนสภาพแวดล้อมขององค์กร (SWOT Analysis)  ร่วมแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะในการ
ทบทวนและการกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาร่วมกำหนดกลยุทธ์ 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด รวมเสนอแนวทางในการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
2.2 คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
      สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติ

การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2                  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ลงวันที่ 16 ตุลาคม  2568 
โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ทั้งจากภายในหน่วยงานและภายนอกหน่วยงาน คณะกรรมการ                  
จากองค์คณะบุคคลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมจำนวน 43  คน ประกอบด้วย  
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- ผู้แทน กศจ.สงขลา         จำนวน  1  คน 
- คณะกรรมการพัฒนาระบบติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา  

(ก.ต.ป.น.)         จำนวน  3 คน 
- ประธาน อกคศ. และผู้แทน อกคศ. เขตพ้ืนที่      จำนวน  4  คน 
- ประธานเครือข่ายอำเภอ/ตัวแทนผู้บริหารโรงเรียน 5 อำเภอ  จำนวน  5 คน  
- ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2/ 

รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกคน,    จำนวน  3 คน  
- ผู้อำนวยการกลุ่มทุก,หน่วย       จำนวน  8 คน 
- คณะศึกษานิเทศก์       จำนวน  6  คน 
- ตัวแทนหัวหน้ากลุ่มงาน/บุคลากรทางการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง    จำนวน 13 คน 

 
    สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ในระหว่างวันที่  27 – 28   ตุลาคม  2569  ณ ล่องแก่ง 
ชมดาว รีสอร์ท อำเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง คณะกรรมการฯ ทุกคนไดร้่วมศึกษานโยบายด้านการศึกษาต่าง ๆ 
วิเคราะห์ข้อมูลผลการดำเนินงานที่ผ่านมา รวมทั้ง (ร่าง) แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 
2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2569) ร่วมแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะการจัดทำโครงการ/กิจกรรมให้
สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ภายใต้ 6  กลยุทธ์ และร่วม
วิพากษ์โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รายละเอียดดังภาคผนวกหน้า 14 - 44   
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  3. ผลการดำเนินงานที่ได้จากการมีส่วนร่วม 
 
การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับ

ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 ของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการทั้งจากภายในและภายนอกตลอดจน               
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กระบวนการในการดำเนินงานจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ได้มีการแบ่งกลุ่มของคณะกรรมการฯ 
ออกเป็น 6 กลุ่ม ตามกลยุทธ์ทั้ง 6 กลยุทธ์ ในแต่ละกลุ่มจะมีทั้งคณะกรรมการจากภายในและภายนอกหน่วยงาน 
กระจายกันในแต่อยู่ในทุกกลุ่ม คณะกรรมการฯ ร่วมแสดงความคิดเห็นและดำเนินงานในภาพรวม โดยร่วมกัน
ศึกษา/วิเคราะห์นโยบายด้านการศึกษาต่าง ๆ ปรับข้อมูลพื ้นฐาน ให้เป็นปัจจุบัน ทบทวนการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์กร (SWAT Analysis)  สำหรับวิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าประสงค์ ยังคงใช้ของเดิม            
ร่วมกำหนดเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 2  โดยได้เปลี่ยนจุดเน้นโดยใช้แนวทางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นแนวทาง
ในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน จำนวน 12 จุดเน้น ดังนี้ ๑) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ ๒)  ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย   ๓) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี              
ที่ทันสมัย ๔) ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้แนวทางการ
ขับเคลื่อน ๕) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖) พัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ๗) ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ ๘) เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน            
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ๙) เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา ๑๐) พัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู ้ ความสามารถและทักษะที ่ทันสมัย  ๑๑ ) จัดการเรียนรู ้และ               
วัดประเมินผลที ่มุ ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู ้เร ียนรายบุคคล ๑๒) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้  ตลอดจนร่วมกันเสนอแนวทางการ
ดำเนินงาน กำหนดโครงการ กิจกรรม เพื่อรองรับในทุกกลยุทธ์ ตลอดจนเปิดโอกาสให้คณะกรรมการจัดทำแผน
ทุกท่านได้ร่วมกันวิพากษ์กิจกรรม/โครงการ ที่จะบรรจุในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
หน่วยงาน ร่วมกันพิจารณาการใช้งบประมาณของกิจกรรม/โครงการเพ่ือให้เกิดความคุ้มค่า 

จากการดำเนินงานแบบใช้กระบวนการมีส ่วนร่วม ส่งผลให้แผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน           
พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับปรับปรุงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ผ่านความเห็นชอบ กศจ.สงขลา และ
ได้รับการชื่นชมในกระบวนการจัดทำแผนได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการที่หลากหลายและเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียและผู้เกี ่ยวข้องได้มีส่วนร่วม เป็นคณะทำงานในการจัดทำแผนของหน่วยงานได้ระดมความคิด ร่วม
กำหนดแนวทางพัฒนาการศึกษาได้ในทุกมิติ  อีกทั้งทำให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
สามารถนำแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างมีคุณภาพ มีและใช้แผนเป็นกรอบและทิศทางในการขับเคลื่อนนโยบาย               
ด้านการศึกษาที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับแผน 3 ระบบ มีความสอดคล้องและเป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนการศึกษาชาติ และนโยบายด้านการศึกษาต่าง ๆ  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายจุดเน้น สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน แผนพัฒนาจังหวัดสงขลา แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสงขลา และประเด็น
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ตลอดจนเป็นกรอบ
ในการติดตามประเมินผลการดำเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อการพัฒนาการศึกษา รวมทั้ง
ภารกิจของหน่วยงาน โดยจัดทำแผนเพื่อพัฒนาให้ครอบคลุมในทุกมิติ และได้นำแผนสู่การปฏิบัติและเผยแพร่สู่
สาธารณชนต่อไป สรุปสาระสำคัญดังข้อมูลต่อไปนี้ 
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ทิศทางการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 
 จากการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ. 2566 – 2570 (ฉบับ
ปรับปรุงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ทีมี่กระกวนการมีส่วนร่วมทั้งจากบุคลากรภายในและภายนอก
หน่วยงาน ได้ร่วมกันศึกษานโยบายด้านการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง ร่วมระดมความคิดเห็น เสนอแนะแนวทางรวมทั้ง 
กำหนดทิศทางการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 เพื่อขับเคลื่อน
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไปสู่คุณภาพ                      
มีมาตรฐาน ส่งผลต่อการจัดการการศึกษาในระดับสถานศึกษา และส่งผลต่อนักเรียนโดยตรง สรุปได้ดังนี้ 

การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นการศึกษาเพื่อเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศโดยมีเป้าหมาย
ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน เป็นผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และเป็นพลเมืองที่
เข็มแข็งของประเทศ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 จึงกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ ดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

“เป็นองค์กรชั้นนำในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และการเปลี่ยนแปลงของโลก”  

 
นิยามศัพท ์   

 เป็นองค์การชั้นนำในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ  หมายถึง  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม 
ศึกษาสงขลา เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัด มีระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
และนวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ผู ้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานตำแหน่ง และมาตรฐานวิทยฐานะ             
มีสมรรถนะด้านภาษาและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)   
 
 สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หมายถึง การปฏิบัติหน้าที่การงาน การดำเนิน
ชีวิตของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียน ยึดหลักทางสายกลาง  ตามหลัก
สำคัญ 3 ห่วง 2 เงื่อนไข หลักความพอประมาณ หลักความมีเหตุผล  และหลักการสร้างภูมิคุ้มกัน โดยมี
เงื่อนไขการตัดสินใจและดำเนินการด้านความรู้เกี่ยวกับวิชการต่าง ๆ อย่างรอบด้าน นำมาเชื่อมโยงกันเพ่ือ
ประกอบการวางแผนและระมัดระวังในการปฏิบัติงาน และหลักคุณธรรม ทุกคนต้องมีความตระหนักใน
คุณธรรม ความซื่อสัตย์ มีความอดทน ความเพียร แบ่งปัน และใช้สติปัญญาในการดำเนินชีวิต 
 ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก  หมายถึง  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนมี
การศึกษาเรียนรู้ ความรู้ใหม่ ๆ เรียนรู้ในชองทางที่หลากหลาย ปรับตัวให้เหมาะกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เทคโนโลยีและสภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21  ทั้งด้านทักษะชีวิต การศึกษา วัฒนธรรม  
การสื่อสาร เครือขายางสังคม พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 (3R8C) 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้างความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติและยึดมั ่นการปกครอง                     

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
2.  จัดการศึกษาให้ผู ้เร ียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้ร ับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ                

ภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีสมรรถนะและ

ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

ระดับสากล 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
6. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานตำแหน่ง และมาตรฐาน

วิทยฐานะ มีสมรรถนะด้านภาษาและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)   
7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs)  
8. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

(Digital Technology) และนวัตกรรมทางการศึกษา       
 

เป้าประสงค์ (Goals) 
 1. ผู ้เร ียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั ่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย                    

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
  2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม่ 
 3. ผู ้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็น                 

ในศตวรรษท่ี 21 
4. ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีขีดความสามารถในการแข่งขันระดับสากล 
5. ผู้เรียนได้รับการบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
6. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานตำแหน่ง และมาตรฐานวิทยฐานะ  

มีสมรรถนะด้านภาษาและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
8. สพป.สงขลา เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัดมีระบบการบริหารจัดการศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาล    

ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)และนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์  (Strategy) 
 กลยุทธ์ที่ ๑  จัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน   
 กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ ๔  เพ่ิมโอกาส สร้างความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง   
 กลยุทธ์ที่ ๕  จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ ๖  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

จุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2   
 

จุดเน้นที่ ๑ ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา              
สู่การปฏิบัติ  

แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๑.๑ ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ                 

ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม                   
ได้อย่างมีความสุข  

 ๑.๒ น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
โดยบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างสมดุล 
และนำไปสู่ความยั่งยืน  

จุดเน้นที่ ๒  ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๒.๑ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย

ที่มีความยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย  
 ๒.๒ สนับสนุนการสร้าง พัฒนาหรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และแหล่งเรียนรู้ 

มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  
จุดเน้นที่ ๓ ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  

  แนวทางการขับเคลื่อน 
๓.๑ จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามช่วงวัย ทั้งระดับปฐมวัย 

(อนุบาล ๑ - ๓) ประถมศึกษาตอนต้น (ป.๑ - ๓) และประถมศึกษาตอนปลาย (ป.๔ - ๖)  
 ๓.๒ ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียึดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด ความสนใจ 

และศักยภาพของผู้เรียน  
 ๓.๓ ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และการจัดการ

เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  
 ๓.๔ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ 

ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 ๓.๕ ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา  
 ๓.๖ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ โดยเน้นการ

เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็น และสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn) อย่างต่อเนื่อง  
จุดเน้นที่ ๔ ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้        
 แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๔.๑ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียน ในระดับอ่านออก 

เขียนได้ จนถึงระดับอ่านคล่อง เขียนคล่อง  
 ๔.๒ ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน  
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

จุดเน้นที่ ๕ ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๕.๑ สง่เสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพ่ือส่วนรวม การทำความด ีและมีจติอาสา  
 ๕.๒ สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และ กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ ในโรงเรียนเป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
 ๕.๓ ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย  
จุดเน้นที่ ๖ พัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๖.๑ พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  
 ๖.๒ ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ 

บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  
 ๖.๓ ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความยืดหยุ่น สำหรับเด็ก

เจ็บป่วยในโรงพยาบาล  
 ๖.๔ สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ ระหว่าง

สถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และทีมสหวิชาชีพ  
 ๖.๕ นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน  
จุดเน้นที่ ๗ ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ  

  แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๗.๑ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจตามแนวทางพหุปัญญา 

เพ่ือความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ทั้งคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา  
 ๗.๒ ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA ๒๐๒๙  
จุดเน้นที่ ๘ เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา  

  แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๘.๑ ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 

และในการพาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา  
 ๘.๒ สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา และสถานศึกษา  
 ๘.๓ สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้ง มีระบบ

ติดตามดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด  
 ๘.๔ สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา  
 ๘.๕ รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ  
 ๘.๖ ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น                  

มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้  
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จุดเน้นที่ ๙ เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
  แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๙.๑ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพให้มีมาตรฐาน  
 ๙.๒ บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาให้สามารถจัด

การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน  
 ๙.๓ ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษา 

ทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL)  
 ๙.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ียืดหยุ่น โดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วน 

เพ่ือนำเด็กท่ีอยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กกลุ่มเสี่ยงกลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา รวมถึงดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชาติและเด็กพ้ืนที่ห่างไกลตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล  

 ๙.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส 
ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อให้มี
ทักษะในการดำเนินชีวิตสามารถพ่ึงตนเองได้  

 ๙.๖ ส่งเสริม สนับสนุน การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว  
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ  

 ๙.๗ จัดให้มีอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสร้าง
ระบบการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 

จุดเน้นที่ ๑๐ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะที่ทันสมัย  
  แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๑๐.๑ พัฒนาผู้บริหารและบุคลากรสำนักงานคณะกรรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหาร

การศึกษา และผู้บริหารสถานศึกษาให้มีความรู้ เป็นผู้นำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มีทักษะในการบริหาร
สถานการณ์ และมีสมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน  

 ๑๐.๒ พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัล                        
ด้านวิชาการและทักษะการสอน ด้านจิตวิญญาณและความเป็นมืออาชีพ และทักษะอ่ืน ๆ ที่จำเป็น  

 ๑๐.๓ ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา ๓๘ ค. (๒) ให้ได้รับการพัฒนา
ความรู้ ทักษะ สมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพอย่างต่อเนื่องเป็นระบบ  

จุดเน้นที่ ๑๑ จัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล  
  แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๑๑.๑ สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) การให้การปรึกษ และพัฒนา

ผู้เรียนอย่างรอบด้าน มีการสื่อสารทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายและผู้ปกครอง   
 ๑๑.๒ พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการและความก้าวหน้าของผู้เรียน            

เป็นรายบุคคล โดยการจัดทำสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงาน (Portfolio)  
 ๑๑.๓ พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผล

การเรียนของผู้เรียน (Credit Bank)  
 ๑๑.๔ นิเทศ กำกับ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลที่มุ่งเน้น

พัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
 
  



     11 
 

 

  
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

จุดเน้นที่ ๑๒ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้  

  แนวทางการขับเคลื่อน 
 ๑๒.๑ พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ  
 ๑๒.๒ พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
 ๑๒.๓ ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ  
 ๑๒.๔ จัดหาโครงสร้างพื้นฐานและแพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ที่มีความปลอดภัย ให้กับ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัด  
 ๑๒.๕ ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับ 

สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 ๑๒.๖ พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์                  

เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย  
 
ค่านิยมองค์กร 
 “คุณธรรมนำทาง  สรรค์สร้างผลงาน บริการด้วยใจ” 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ได้ให้ความสำคัญในการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  เพื ่อใช้เป็นกรอบในขับเคลื ่อนนโยบาย               
ด้านการศึกษาต่าง ๆ สู่การปฏิบัติ อีกทั้งได้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย                
เพื่อรับฟังข้อสะท้อนในการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  สภาพ
ปัญหาการดำเนินงานที่ผ่านมา ทั ้งจากบุคคลกรภายในและภายนอกหน่วยงาน โดยได้นำข้อเสนอแนะ            
มาปรับปรุง และพัฒนาการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลาเขต 2 ในทุกมิติ     
ที่ให้สอดคล้องบริบทของหน่วยงาน โดยมีการเปิดโอกาสให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วม  
 
นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  
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4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของ                    
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ได้ให้ความสำคัญในการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  เพื ่อใช้เป็นกรอบในขับเคลื ่อนนโยบาย               
ด้านการศึกษาต่าง ๆ สู่การปฏิบัติ อีกทั้งได้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของผู้เกี ่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย                
เพ่ือรับฟังข้อสะท้อนในการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  สภาพ
ปัญหาการดำเนินงานที่ผ่านมา ทั ้งจากบุคคลกรภายในและภายนอกหน่วยงาน โดยได้นำข้อเสนอแนะ            
มาปรับปรุง และพัฒนาการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลาเขต 2 ในทุกมิติ     
ที่ให้สอดคล้องบริบทของหน่วยงาน โดยได้นำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของ
หน่วยงาน ดังต่อไปนี้ 

4.1  ปรับปรุงพัฒนาแนวทางการกำหนดกิจกรรม/โครงการตามกลยุทธ์ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดที่เน้น
ส่งผลต่อผู้เรียนโดยตรง รวมถึงส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนเพิ่มขึ ้น ตลอดจนการพัฒนาครู 
ผู้บริหารโรงเรียน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 จึงได้ปรับปรุงการกำหนดกิจกรรม/
โครงการต่าง ๆ ตามข้อเสนอแนะ 

4.2  ปรับปรุงพัฒนาการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี การรายงานผลการดำเนินงานตามแผน 
รวมทั้งการดำเนินงานของ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ในปีต่อๆ ไป 
 

 

-------------------------------------------------------- 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 
 

ภาคผนวก 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 
 
 

 

ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 

 
 

หนังสือเชิญประชุม 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

ภาพถ่ายการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570  

(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569)  
ณ  ห้องประชุมราชพฤกษ์  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

วันที่ 14  ตุลาคม  2568 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

หนังสือเชิญประชุม 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 



     33 
 

 

  
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

ภาพถ่ายการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   

ณ  ล่องแก่งชมดาวรีสอร์ท  อ.ป่าพะยอม  จ.พัทลุง   
ระหว่างวันที่ 27 - 28  ตุลาคม  2568 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

    
 
            
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนังสือประชาสัมพันธ์แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570  
(ฉบับทบทวนประจำปี พ.ศ. 2569) และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 

 



     44 
 

 

  
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 



 
 

กลุ่มนโยบายและแผน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒

โทรศัพท์ ๐๗๔-๒๕๘๗๐๖

 
 

กลุ่มนโยบายและแผน
สาํนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒

โทรศัพท์ ๐๗๔-๒๕๘๗๐๖
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